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Phần 1: LÍ LỊCH 

 

- Họ và tên tác giả: Trần Thị Nguyệt Hằng 

- Chức vụ, chức danh:  i o vi n- Ph  t  trƣởng t  2  3 

- Đơn vị công tác: Trƣờng Tiểu học Lạc Đạo A – Văn Lâm – Hƣng Y n 

- Tên sáng  iến : Một vài kinh nghiệm t  chức tốt c c cuộc họp Phụ 

huynh học sinh ở trƣờng Tiểu học Lạc Đạo A. 
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Phần 2: TRÌNH BÀY NỘI DUN  ĐỀ TÀI 

A- PHẦN MỞ ĐẦU 

I. ĐẶT VẤN ĐỀ 

         Trong quá trình hình thành và phát triển nhân cách của con người,giáo dục là 

một yếu tố vô cùng quan trọng và cần thiết giúp con người phát triển một cách toàn 

diện. Trong hệ thống giáo dục quốc dân thì giáo dục Tiểu học là bậc học nền tảng, 

có nhiệm vụ xây dựng và phát triển tình cảm, đạo đức, trí tuệ, thẩm mỹ và thể chất 

của trẻ em. Nhằm hình thành cơ sở ban đầu cho sự phát triển toàn diện nhân cách 

con người Việt Nam xã hội chủ nghĩa. Bởi thế, gia đình, Hội cha mẹ học sinh 

(CMHS) là một yếu tố không thể thiếu cùng với nhà trường hoàn thành tốt nhiệm 

vụ lớn lao này. Vấn đề này đã được đề cập rõ trong Điều 46, Điều 47, Điều lệ 

trường Tiểu học và Điều 3, Luật giáo dục 2005 

  Chúng ta đã thấy mối quan hệ biện chứng giữa nhà trường, gia đình và xã 

hội trong quá trình hình thành và phát triển nhân cách của học sinh. Nó tác động 

trực tiếp và gián tiếp vào hoạt động giáo dục của nhà trường cũng như quá trình 

rèn luyện, tu dưỡng của học sinh, nhất là học sinh Tiểu học.Nó có vai trò vô cùng 

to lớn trong việc giáo dục học sinh phát triển toàn diện, phù hợp với yêu cầu phát 

triển của một xã hội hiện đại.  

Nhiệm vụ trọng tâm của nhà trường Tiểu học là tổ chức giảng dạy, học tập và 

hoạt động giáo dục đạt chất lượng theo mục tiêu, chương trình giáo dục tiểu học do 

Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành. Để thực hiện tốt nhiệm vụ cao cả ấy 

thì nhà trường không những truyền đạt tri thức cho học sinh mà còn phải biết phối 

hợp chặt chẽ với gia đình, Hội CMHS để cùng quản lý, giáo dục học sinh đạt chất 

lượng.  

Trong điều kiện xã hội ngày một phát triển, nhu cầu của phụ huynh mong 

muốn con em mình phát triển thể chất, đạo đức, lĩnh hội tri thức… ngày một cao 

hơn. Do số lượng con trong một gia đình ít hơn so với trước đây, kinh tế lại ổn 
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định hơn nên hầu hết phụ huynh đã ý thức và có trách nhiệm đầu tư cho con cái 

trong việc học hành. Do có một số phụ huynh đã rất chiều con, dẫn đến các em đ  

sa đà vào các tai, tệ nạn xã hội. Bên cạnh đó một số phụ huynh có nhận thức chưa 

đầy đủ về giáo dục, hoặc do điều kiện kinh tế khó khăn nên phó mặc cho nhà 

trường, không quan tâm, tạo điều kiện cho các em học hành. Vì thế kết quả học tập 

của các em ngày một sa sút, một số em yếu  ém về đạo đức. Những việc  àm đó đã 

dẫn đến tiêu cực trong việc đánh giá  ếp  oại HS, làm ảnh hưởng  hông tốt đến 

ngành giáo dục. Để thực hiện tốt cuộc vận động “ Hai  hông” của Bộ Giáo dục và 

Đào tạo, nhà trƣờng phải dạy thực chất  học sinh học thực chất  gi o vi n 

đ nh gi  kết quả thực chất  phụ huynh biết lực học thực chất của con em 

mình đang là mục tiêu lớn nhất mà chúng ta đang vươn tới. Để đạt được mục tiêu 

trên thì nhà trường phải biết cách tổ chức phối hợp với Hội CMHS, lôi cuốn họ vào 

các hoạt động của nhà trường, cho họ biết được vai trò, trách nhiệm của mình trong 

việc hình thành và phát triển nhân cách của học sinh. 

Tiểu học  à bậc đầu tiên của hệ thống giáo dục phổ thông có vị trí và nhiệm vụ 

rất quan trọng, đặt nền tảng cho toàn bộ quá trình đào tạo tiếp theo. Làm cho đại bộ 

phận trẻ em có điều  iện về  iến thức, năng  ực phẩm chất để hoàn thành bậc phổ 

thông cơ sở, giúp cho một bộ phận nhỏ  hông có điều  iện học tiếp  hi ra đời tham 

gia  ao động tốt và có  hả năng hoàn thành bậc cơ sở bằng con đường  hác. 

 Đất nước ta đang trong thời  ì phát triển và hội nhập với các nước trên thế 

giới, nhất  à phát triển  inh tế trong thời đại bùng nổ công nghệ thông tin, thì 

ngành giáo dục  à ngành đầu tiên  hai trương mở  ối. Vì vậy, ngành giáo dục 

chúng ta  uôn chú trọng trong việc đào tạo nguồn nhân  ực cho đất nước. Trong 

những năm gần đây, bản thân tôi nhận thấy rằng đạo đức,  ối sống bị suy thoái 

ngày một gia tăng,  ứa tuổi vị thành niên vi phạm Pháp  uật rất nhiều. Trong nhà 

trường phổ thông nói chung và Tiểu học nói riêng, các em còn rất nhỏ, vốn hiểu 

biết chưa nhiều, các em như “Tờ giấy trắng” viết như thế nào thì nó in đậm, in sâu 
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 hó  óa mờ. Các em rất thơ ngây, hiếu động, d  bị dụ dỗ, nghe theo. Mặt  hác trong 

học tập có một số em còn ham chơi, ít chú ý, học hay quên, ý thức tự giác chưa cao. 

Xét thấy nhiệm vụ của mình cũng rất  ớn trong việc giáo dục và hoàn thiện nhân cách 

cho mỗi con người trong  ã hội, bắt đầu  à những em học sinh mà mình đang chủ 

nhiệm. Hằng ngày, hằng giờ đau đáu, trăn trở,  àm thế nào để có  ết quả tốt nhất cho 

việc hoàn thiện một đứa trẻ, trở thành một người công dân tốt của gia đình và  ã hội? 

Xuất phát từ những  ý do trên, mà bao nhiêu năm  àm công tác chủ nhiệm, tôi  uôn 

tìm cho mình những biện pháp tối ưu nhất để áp dụng vào công tác chủ nhiệm của 

mình sao cho đạt được  ết quả như mong muốn, sao cho từng “Mầm non của đất 

nước” phát triển tươi tốt, đơm hoa  ết trái cho đời. Để  àm tốt công tác chủ nhiệm  ớp 

có rất nhiều mặt mà giáo viên cần thực hiện, trong đó Việc tổ chức tốt các cuộc họp 

cha mẹ học sinh trong năm học  à một trong những nhiệm vụ mang tính chính trị quan 

trọng hàng đầu. 

Để nhận thấy được tầm quan trọng đó, bản thân tôi  uôn cần phải trang bị cho 

mình một số biện pháp, phương pháp và  inh hoạt  ử  í mọi tình huống di n ra trong  

các cuộc họp phụ huynh.  Là một giáo viên dạy  hối  ớp 3, với  inh nghiệm chủ 

nhiệm  ớp hơn hai mươi năm của bản thân  ết hợp với một số tài  iệu tham  hảo, cùng 

với sự giúp đỡ nhiệt tình của các bạn đồng nghiệp và Ban giám hiệu nhà trường tôi đã 

mạnh dạn chọn đề tài: “ Một vài kinh nghiệm tổ chức tốt các cuộc họp Phụ huynh 

học sinh ở trường Tiểu học Lạc Đạo A” giới thiệu cùng với bạn bè đồng nghiệp gần, 

xa.    

- Ý N HĨA VÀ TÁC DỤN  CỦA : “ Một vài kinh nghiệm tổ chức tốt các cuộc 

họp Phụ huynh học sinh ở trường Tiểu học Lạc Đạo A”. 

         Người giáo viên chủ nhiệm (GVCN)  ớp ở tiểu học phải trải qua biết bao 

nhiêu  hó  hăn, bao nhiêu vất vả. Vì vậy, tôi  hẳng định rằng công tác của GVCN 

 ớp ở Tiểu học  à cực  ì quan trọng,  à nhân tố số một quyết định chất  ượng giáo 

dục học sinh góp phần cùng nhà trường nâng cao chất  ượng giáo dục toàn diện. 
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Gia đình lành mạnh có tầm quan trọng trong sự phát triển của quốc gia. Gia đình 

có ý nghĩa đặc biệt trong cuộc sống của mỗi cá nhân; là môi trường đảm bảo sự 

giáo dục, truyền lại cho thế hệ sau những giá trị văn hoá truyền thống. 

Giáo dục gia đình có những điểm mạnh. Đó là tính xúc cảm cao, tính linh 

hoạt, tính thiết thực, thích ứng nhanh nhạy giữa yêu cầu của cuộc sống và đối 

tượng giáo dục là con cái. Nó góp phần hoàn thiện quá trình hình thành và phát 

triển nhân cách học sinh. 

 Để góp phần  àm tốt công tác chủ nhiệm  ớp mỗi giáo viên chủ nhiệm cần có 

mối quan hệ mật thiết, có hiệu quả với PHHS. Để gây ấn tượng tốt thì bước đầu 

tiên  VCN phải tạo được niềm tin ở PHHS. Điều này được  hẳng định r  nét nhất 

trong các cuộc họp với cha mẹ HS  vì ở đó PHHS sẽ hiểu được cô giáo chủ nhiệm, 

dạy dỗ của con mình. Thông qua các buổi họp, PHHS mục tiêu giáo dục của 

trường,  ớp, từ đó có sự ủng hộ, hợp tác tích cực các hoạt động của trường, của  ớp 

cũng như công tác giáo dục HS ở gia đình và  ã hội. 

-  PHẠM VI N HIÊN CỨU CỦA ĐỀ TÀI : 

Nội dung đề tài đề cập đến  à một số biện pháp giáo viên cần có để đạt hiệu 

quả cao trong các cuộc họp Phụ huynh học sinh tại trường Tiểu học Lạc Đạo A. 

II. PHƢƠN  PHÁP TIẾN HÀNH : 

II.I. CƠ SỞ KHOA HỌC VÀ THỰC TIỄN  

              1. Vai trò của  công tác chủ nhiệm lớp. 

  Chúng ta có thể  hẳng định: GVCN có một vai trò rất  ớn trong 

việc nâng cao chất  ượng cũng như hình thành nhân cách cho học sinh.  Vai trò của 

giáo viên chủ nhiệm  hi tham gia công tác giáo dục,  hông chỉ  à nắm được những 

chỉ số của quản  ý hành chính đơn thuần, như tên, tuổi, số  ượng, hoàn cảnh gia 

đình của học sinh, trình độ học sinh về học  ực, hạnh  iểm mà còn phải dự báo  u 

hướng tổ chức giáo dục, dạy học phù hợp điều  iện  hả năng của từng học sinh. 
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Nói đến việc giáo dục học sinh, một vấn đề hết sức căn bản có ý nghĩa quyết 

định đến chất  ượng công tác “Dạy và học” đó  à sự  ết hợp giữa nhà trường và gia 

đình, giữa giáo viên và học sinh. Trong đó, giáo viên chủ nhiệm giữ vai trò như  à 

chiếc cầu nối,  à mắt  ích của sự  ết hợp được thể hiện qua các mối quan hệ cụ thể: 

– Một là, giữa Nhà trường với  ia đình:  ớp học  à đơn vị tổ chức giáo dục 

cơ bản của trường học. Mỗi  ớp học có GVCN  ớp và hầu hết các bậc phụ huynh 

học sinh đều thống nhất rằng “Người có tác dụng tốt nhất đối với con em mình, 

chính  à giáo viên chủ nhiệm”. Nhà trường, giáo viên, gia đình và các đoàn thể  à 

các  ực  ượng giáo dục thông qua đầu mối  iên  ết  à GVCN. GVCN trở thành 

người trung gian trao đổi thông tin giữa nhà trường và gia đình, thực hiện nhiệm vụ 

 ĩnh hội và truyền đạt những chủ trương của nhà trường đến với gia đình đồng thời 

thu nhận ý  iến, nguyện vọng của gia đình để báo cáo  ại  ãnh đạo của nhà trường. 

Qua đó gắn  ết được trách nhiệm giữa nhà trường và gia đình trong việc giáo dục 

học sinh. Mời PHHS tham gia Hội PHHS nhà trường nhằm phát huy tính tích cực 

của các bậc phụ huynh trong việc tham gia cùng nhà trường để giáo dục con em 

mình. Tổ chức họp PHHS định  ì theo quy định của nhà trường, trong những 

trường hợp đặc biệt chủ động  in ý  iến B H nhà trường để tổ chức họp đột  uất 

hoặc gặp riêng và trao đổi với từng PHHS đã thể hiện sự quan tâm sâu sát của nhà 

trường, đồng thời tạo được sự tin tưởng của PHHS đối với nhà trường  hi con em 

mình được học tập ở tại trường. Trong quá trình giảng dạy, bên cạnh sự quán 

 uyến, đôn đốc, theo d i của GVCN còn có tập thể các thầy, cô giáo trực tiếp 

giảng dạy và truyền đạt  iến thức các môn năng  hiếu và tự chọn. Qua trao đổi, 

tiếp nhận thông tin từ các giáo viên giảng dạy bộ môn, GVCN có thể nắm bắt thêm 

về tinh thần, thái độ học tập, ý thức tổ chức  ỉ  uật, năng  ực học tập, tham gia hoạt 

động nhóm, năng  ực tự học của từng học sinh trong  ớp. Từ đó, tạo điều  iện cho 

GVCN có sự nhìn nhận và đánh giá  hách quan về chất  ượng học tập của từng học 

sinh trong  ớp đồng thời có biện pháp động viên, nhắc nhở, giáo dục phù hợp đối 
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với từng học sinh. Trong các buổi sinh hoạt  ớp phải thật sự cởi mở và thể hiện sự 

quan tâm tận tình để các em có điều  iện đề đạt ý  iến, nguyện vọng về công tác 

giảng dạy của giáo viên bộ môn. Qua đó, giáo viên chủ nhiệm đúc  ết có chọn  ọc 

và chuyển tiếp nguyện vọng của học sinh đến với các giáo viên bộ môn để tập thể 

sư phạm giảng dạy tại  ớp có tinh thần cộng đồng trách nhiệm trong việc giáo dục 

học sinh. 

– Hai là, giữa giáo viên chủ nhiệm và học sinh trong  ớp:  Đối với sự nghiệp 

“trồng người”, hình ảnh người thầy giáo mẫu mực  uôn  à tấm gương sáng cho các 

em học sinh. Do vậy,  uất phát từ vai trò trách nhiệm và sự gắn  ết với học sinh 

mà đòi hỏi mỗi giáo viên chủ nhiệm phải giàu  òng nhân ái, vị tha,  iên trì, nhiệt 

tình, biết tôn trọng nhân cách học sinh và được các em tin yêu.  iáo viên chủ 

nhiệm cần có uy và có sức cảm hoá thuyết phục, có bản  ĩnh để  ử  í  ịp thời các 

tình huống sư phạm  đa dạng, phải biết đối  ử  héo  éo, công bằng và nghiêm 

minh trong nhận  ét, đánh giá đối với học sinh;  à người chịu trách nhiệm về sự 

phát triển toàn diện của học sinh  ớp mình phụ trách. Hoạt động của giáo viên chủ 

nhiệm về bản chất  à một trong những hoạt động sáng tạo nhất trong quá trình 

giảng dạy;  à người  ây dựng  ế hoạch giáo dục riêng để giáo dục tập thể học sinh 

 ớp mình; biết tìm hiểu, nghiên cứu đối tượng để  ây dựng  ế hoạch phát triển tập 

thể học sinh, tạo nên sự đoàn  ết thống nhất trong  ớp, tạo điều  iện để phát huy ý 

thức tự quản của học sinh,  ây dựng đội ngũ cán bộ  ớp có năng  ực để điều hành 

hoạt động của  ớp; chủ động tiếp  úc với học sinh để nắm bắt về điều  iện và hoàn 

cảnh của học sinh; động viên, an ủi giúp cho các em có hoàn cảnh  hó  hăn hoặc 

ốm đau, bệnh tật cố gắng yên tâm học tập và biết vượt  hó vươn  ên. Điều đó vừa 

 à trách nhiệm, vừa thể hiện được tình người trong mối quan hệ Thầy – Trò, tạo 

được ấn tượng tốt và  ây dựng nên hình ảnh đẹp đẽ, cao cả của  những người thầy, 

cô giáo trong  ý ức các em học sinh. 
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2. Tầm quan trọng của việc t  chức c c cuộc họp phụ huynh học sinh. 

 Việc tổ chức các cuộc họp phụ huynh học sinh trong năm học  à một trong 

những nhiệm vụ quan trọng hàng đầu trong công tác chủ nhiệm của người giáo 

viên tiểu học. Nó góp phần  hông nhỏ vào việc thực hiện thành công nhiệm vụ của 

giáo viên nói riêng và mục tiêu của nhà trường nói chung bởi: 

- Cuộc họp phụ huynh  à một cuộc gặp mặt trực tiếp cùng đối thoại và trao 

đổi những vấn đề chung của nhà trường như:  Kết quả năm học, học  ì, chủ trương 

mục tiêu của Ban giám hiệu nhà trường trong thời gian tiếp theo giúp phụ huynh 

nắm bắt một cách  hái quát về nhà trường. 

- Họp phụ huynh giúp cha mẹ học sinh nắm bắt được cụ thể tình hình học 

tập và rèn  uyện của con mình, những điểm mạnh, những điểm còn tồn tại từ đó 

phối  ết hợp với cô giáo phát huy những mặt mạnh và  hắc phục những mặt còn 

vướng mắc, góp phần giáo dục học sinh một cách toàn diện nhất. 

-Tổ chức tốt các cuộc họp phụ huynh cũng giúp giáo viên tạo uy tín với phụ 

huynh học sinh, tạo  òng tin của cha mẹ học sinh  hi gửi con mình cho nhà trường 

và cô giáo chủ nhiệm. 

- Đây cũng  à cơ hội để giáo viên và phụ huynh trao đổi, chia sẻ những  inh 

nghiệm của mỗi bên trong việc giáo dục học sinh tạo nên sự gắn  ết chặt chẽ giữa 

gia đình nhà trường và  ã hội. 

3. Nhiệm vụ năm học 2018- 2019 trƣờng Tiểu học Lạc Đạo A 

Năm học 2017 – 2018 và năm học 2018 - 2019  à năm học tiếp tục thực hiện 

Nghị quyết Đại hội XII của  Đảng về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục Việt 

Nam theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa,  ã hội hóa, dân chủ hóa và hội nhập 

quốc tế, giáo dục tiểu học tập trung thực hiện những nhiệm vụ trọng tâm sau: 

Tiếp tục thực hiện các cuộc vận động “Học tập và  àm theo tấm gương đạo 

đức Hồ Chí Minh”, “Mỗi thầy giáo, cô giáo  à một tấm gương đạo đức, tự học và 
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sáng tạo” và phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích 

cực”. 

Thực hiện nội dung dạy học theo hướng tinh giảm, tiếp cận định hướng chương 

trình giáo dục phổ thông mới; đổi mới phương pháp dạy, phương pháp học và đánh 

giá học sinh tiểu học; vận dụng phù hợp những thành tố tích cực của  mô hình 

trường học mới, phương thức giáo dục tiên tiến nhằm nâng cao chất  ượng, hiệu quả 

giáo dục. 

4. Cơ sở thực tiễn:  

Bất  ỳ phụ huynh nào  hi nhận giấy mời của gi o vi n chủ nhiệm đều hồi 

hộp chờ đợi  em thầy cô chủ nhiệm báo cáo  ết quả học tập của con em mình như 

thế nào và mọi vấn đề  hác  iên quan đến các em học sinh. Tuy nhiên, họp phụ 

huynh thường di n ra đơn điệu nên cũng có một số phụ huynh vắng mặt. 

Tác dụng của các cuộc họp Phụ huynh học sinh 

 Họp phụ huynh giúp phụ huynh hiểu r  năng  ực học tập của các em 

 Thầy cô chủ nhiệm sẽ phát huy năng  ực học tập của các em học sinh giỏi, 

rèn  uyện các em học sinh cá biệt thành học sinh  há. 

 Học sinh sẽ chăm học, ngoan ngoãn, vâng  ời thầy cô do các em được sự 

 huyên dạy của phụ huynh 

 Thầy cô sẽ chủ động hơn sắp  ếp thời gian để giảng dạy, đào tạo các em học 

sinh. 

 Họp phụ huynh giúp giảm tỷ  ệ các em bỏ học, trốn học, đánh bạn, trộm cắp. 

 Các em học sinh tham gia các hoạt động của nhà trường tổ chức. 

 Phụ huynh sẽ tự do trình bày bất  ỳ vấn đề nào  iên quan đến giáo viên, mọi 

vấn đề học tập, sinh hoạt của các em tại trường. 

https://giasutienphong.com.vn/giao-vien-chu-nhiem-trong-tieng-anh.html


Ng    t  c    n  Trần T ị Nguy t Hằng – Tr  ng T  u   c   c   o A 10 
 

II.II. THỰC TRẠN  CÁC CUỘC HỌP PHỤ HUYNH HỌC SINH TẠI 

TRƢỜN  TIỂU HỌC LẠC ĐẠO A 

1. Thực trạng c c cuộc họp Phụ huynh học sinh hiện nay  

  - Các cuộc họp phụ huynh học sinh thường được tổ chức vào các dịp: đầu 

năm học mới, cuối học  ỳ 1 và cuối năm học. Thời gian dành cho mỗi cuộc họp 

phụ huynh thường chỉ được “gói gọn” trong  hoảng từ 1,5 đến 2 tiếng. Di n biến 

của một cuôc họp phụ huynh học sinh thường  à: ổn định tổ chức, điểm danh mất 

 hoảng 15 - 20 phút; giáo viên chủ nhiệm thông báo tình hình, nền nếp học tập dạy 

và học của trường,  ớp trong thời gian qua, phương hướng,  ế hoạch trong thời 

gian tới; phương hướng, chỉ tiêu về học  ực, hạnh  iểm của học sinh. Phần “thông 

báo” này của giáo viên chủ nhiệm thường mất  hoảng 1 tiếng. Phần tiếp theo  à 

công bố những  hoản thu theo quy định chung của nhà trường cùng những  hoản 

 ã hội hoá  hác, phần này cũng mất  hoảng 30 phút vì giáo viên còn phải giải 

thích cho phụ huynh hiểu cặn  ẽ về nội dung các  hoản thu. Với chừng ấy nội 

dung công việc,  hoảng thời gian giáo viên chủ nhiệm trao đổi về tình hình học 

tập, rèn  uyện, tu dưỡng của mỗi học sinh nhằm phối hợp với phụ huynh có biện 

pháp giáo dục thích hợp  à rất hạn chế. Các bậc phụ huynh cũng  hông có đủ thời 

gian để có thể trình bày hết được những ý  iến, đề  uất của bản thân để phối hợp, 

nâng cao chất  ượng học tập, rèn  uyện của con em mình. 

- Ở một số cuộc họp, trong  hi giáo viên nói, một số phụ huynh còn nói 

chuyện riêng,  àm việc riêng. Đôi  úc, tiếng chuông điện thoại của ai đó đột ngột 

vang  ên rồi phụ huynh tự ý bỏ ra  hỏi phòng nghe điện thoại, hút thuốc  hiến cho 

 hông  hí nghiêm túc cần thiết của cuộc họp bị ảnh hưởng. 

- Nhiều phụ huynh đi dự họp trong tâm thế chỉ để nghe phổ biến các  hoản 

tiền nộp và quy định về thời gian nộp. Mong cho cuộc họp mau chóng  ết thúc để 

nộp tiền rồi… ra về. Đây  à quan niệm rất sai  ầm chính vì quan niệm này mà nảy 

sinh nhiều ý  iến trái chiều chưa có tính chất  ây dựng. 
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- Một số giáo viên tiến hành cuộc họp quá nhanh, có  hi chỉ di n ra trong 

vòng 1 tiếng đã  ong. Do vậy các nội dung triển  hai chưa  ĩ càng dẫn đến phụ 

huynh vẫn còn thắc mắc sau buổi họp. 

- Nhiều giáo viên trẻ chưa có  inh nghiệm rất ngại  hi tổ chức họp phụ 

huynh vì nhiều  í do, nên chất  ượng các cuộc họp cha mẹ học sinh chưa tốt, ngay 

sau cuộc họp đã có ý  iến phản hồi về cô giáo với Ban giám hiệu nhà trường. 

- Việc truyền đạt các chủ trương đường  ối của nhà trường hay của ngành ở 

một số giáo viên còn chưa r  ràng cụ thể, nói chung chung chưa có tính thuyết 

phục phụ huynh học sinh. 

- Một số  ớp phụ huynh còn ý  iến quá nhiều, các ý  iến chưa mang tính  ây 

dựng và còn vụn vặt chưa đi vào mục tiêu chính  à giáo dục con em mình mà  iên 

quan quá nhiều các vấn đề ngoài  ề.  

2. Nguy n nhân dẫn đến thực trạng đ  

Quan quan sát các cuộc họp phụ huynh học sinh tại trường  tôi nhận thấy 

một số cuộc họp phụ huynh trong năm học sở dĩ chưa đạt được  ết quả tốt bởi một 

số  í do sau: 

- Khi tổ chức các cuộc họp một số giáo viên chủ nhiệm chưa bám sát vào 

hướng dẫn của Ban giám hiệu nhà trường nên các nội dung triển  hai tới phụ 

huynh còn bị  huyết thiếu hoặc chưa đúng với hướng dẫn. Nội dung chủ trương 

mới trong năm học hay học  ì chưa được nhấn mạnh do đó phụ huynh còn thắc 

mắc sau cuộc họp. 

- Một số giáo viên   ĩ năng giao tiếp với phụ huynh còn chưa tốt, chưa thể 

hiện sự gần gũi, thân thiện hay tôn trọng phụ huynh nên chưa tạo được  òng tin từ 

phía các cha mẹ học sinh của  ớp. 
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- Bên cạnh đó, một số giáo viên  ại  àm việc ào ào, chưa có sự nghiêm túc,  

trong cuộc họp nên còn tình trạng giáo viên và phụ huynh cùng nói một  úc thiếu 

trật tự,  ỉ cương trong cuộc họp. 

- Khả năng di n đạt của một số giáo viên còn chưa tốt, đứng trước  ớp nói 

còn run, còn nhỏ, trình bày vấn đề hoàn toàn phụ thuộc và văn bản đã chuẩn bị sẵn 

 iểu như đọc nội dung  sách giáo  hoa. Việc này rất  hó   ấy được thiện cảm từ 

phụ huynh bởi cô cứ đọc phụ huynh nghe  hông hấp dẫn thì nói chuyện, trao đổi, 

nghe điện thoại,  hông thể đạt hiệu quả như mong đợi. 

- Bên cạnh một số nguyên nhân đến từ giáo viên còn một số đến từ phía phụ 

huynh cũng  àm ảnh hưởng đến chất  ượng cuộc họp: Phụ huynh còn chưa thực sự 

tôn trọng người chủ trì cuộc họp nên trong cuộc họp còn bàn tán, trao đổi nói 

chuyện  hông chú ý  ắng nghe giáo viên, nghe điện thoại trong cuộc họp. Do sự 

phát triển của  mạng  ã hội  nên phụ huynh có thể  chia sẻ nhiều thông tin  ên 

mạng   hi chưa  em  ét  ĩ, có những thông tin trái chiều  àm ảnh hưởng đến nhà 

trường cũng như giáo viên thậm chí ảnh hưởng cả những học sinh và phụ huynh 

 hác. Ở một số  ớp phụ huynh cũng thể hiện cái tôi ở mức độ  hông cần thiết dẫn 

đến chính các phụ huynh chưa thống nhất với nhau, cái  héo của cô  úc này được 

thể hiện nếu cô dung hòa được các ý  iến  hác nhau từ phụ huynh nhằm đi đến 

thống nhất chung. 

Là một giáo viên đang trực tiếp  àm công tác chủ nhiệm, tôi  uôn trăn trở, 

suy nghĩ  àm thế nào để  hắc phục những  hó  hăn, tồn tại mà giáo viên còn mắc 

phải để mang  ại những cuộc họp phụ huynh thật sự dân chủ,  ỉ cương, trách 

nhiệm. Bởi vậy tôi mạnh dạn đưa ra một số biện pháp giúp các bạn bè đồng nghiệp 

có thể tham  hảo, phát huy tính sáng tạo, chủ động của bản thân  nhằm tổ chức 

thành công các cuộc họp cha mẹ học sinh  ấy được sự tin tưởng của đồng nghiệp 

cũng như của phụ huynh học sinh.   
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II. III.  BIỆN PHÁP  PHƢƠN  PHÁP THỰC HIỆN: 

1. C c biện ph p tiến hành nghi n cứu  

1.1 C c biện ph p tiến hành nghi n cứu  

1.1.1. Phƣơng ph p nghi n cứu lí luận: 

 - Đọc các tài  iệu có  iên quan đến đề tài: 

 - Tìm hiểu nội dung các văn bản, chỉ thị, hướng dẫn của ngành. 

1.1.2. Phƣơng ph p điều tra quan s t: 

 - Phỏng vấn học sinh ngoài giờ  ên  ớp. 

 - Quan sát  hi học sinh hoạt động có nội dung  iên quan đến đề tài. 

1.1.3.Phƣơng ph p t ng kết kinh nghiệm 

1.1.4. Phƣơng ph p thực nghiệm sƣ phạm 

2. Thời gian nghi n cứu : 

           -Tháng 6, tháng 7/ 2018 : Nghiên cứu đề tài,  ập đề cương . 

           -Tháng 8, tháng 9/ 2018 : Đăng  ý đề tài, điều tra thực trạng việc 

“Họp Phụ huynh học sinh”  ở  Trường tiểu học Lạc Đạo A.  

   - Tháng10, 11, 12/ 2018, tháng 1 năm 2019: Thu thập và  ử  ý các số 

 iệu điều tra, thống  ê phân tích các số  iệu. 

           - Tháng 2/2019: Viết đề tài. Chỉnh sửa và hoàn thiện đề tài. 

 B - PHẦN NỘI DUN  

I- MỤC TIÊU CỦA ĐỀ TÀI 

a) Mục ti u: Để thực hiện tốt nhiệm vụ đề ra trong năm học cũng như  àm 

tốt công tác chủ nhiệm  ớp, cần đến sự góp sức của tất cả các tổ chức, đoàn thể 

trong nhà trường. Một trong số đó là Hội CMHS. Mục tiêu của đề tài là đề xuất các 

biện pháp cải tiến tổ chức tốt các cuộc họp PHHS trường Tiểu học Lạc Đạo A, 

nhằm giúp công việc này đạt hiệu quả cao hơn trong những năm học sau. 

b) Nhiệm vụ:  
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1. Khảo sát thực tế việc tổ chức các cuộc họp phụ huynh của giáo viên trong 

nhà trường. 

2. Dựa vào  ý  uận và  inh nghiệm thực ti n để đưa ra những biện pháp cụ 

thể  giúp giáo viên có những  ĩ năng cần thiết  hi  tổ chức các cuộc họp phụ huynh 

trong năm học. 

3. Phát huy tối đa tính tích cực ,chủ động, sáng tạo của giáo viên nhằm thực 

hiện tốt  nhiệm vụ của bản thân góp phần thực hiện thắng  ợi  nhiệm vụ của nhà 

trường. 

II.  IẢI PHÁP CỦA ĐỀ TÀI 

1.  Mục ti u của giải ph p: 

 hi  ại những biện pháp mình đã  àm để suy ngẫm, để chọn  ọc và đúc  ết 

thành  inh nghiệm của bản thân. Được chia sẻ với đồng nghiệp những việc đã  àm 

và đã thành công trong công tác chủ nhiệm  ớp. Nhận được những  ời góp    ý, nhận 

 ét từ cán bộ quản  í nhà trường,  từ các bạn đồng nghiệp, để tôi phát huy những 

mặt mạnh, điều chỉnh,  hắc phục những thiếu sót cho hoàn thiện hơn. Rèn  uyện 

tinh thần năng động; giữ  ửa  òng say mê, sáng tạo; cố gắng học tập, tự cải tạo 

mình để theo  ịp sự tiến bộ của thời đại. 

2. Sau đây là c c biện ph p tôi đã tiến hành: 

Bản thân tôi đã áp dụng vào  ớp 3C  năm học 2018- 2019) ở Trường Tiểu học 

Lạc Đạo A và chia sẻ  inh nghiệm của mình tới đồng nghiệp. 

2.1. Chuẩn bị tốt cơ sở vật chất cho c c cuộc họp 

- Trang trí lớp   c t ân t   n: Phòng học  à nơi  tổ chức các cuộc họp phụ 

huynh.  Bởi thế mà ngoài việc có một phòng học  hang trang, thoáng mát, đầy đủ 

tiện nghi, còn cần có phòng học trang trí đẹp, thân thiện, gần gũi với các em, tạo 

cho các em sự thích thú, say mê, niềm phấn  hởi  hi ngồi vào  ớp học. Điều này sẽ 

được các cha mẹ học sinh cảm nhận đầu tiên  hi bước vào  ớp. Cho nên ngay từ 

đầu năm tôi cùng các em   có nhờ sự hỗ trợ của CMHS  đã trang trí  ớp học rất 
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đẹp, với nhiều nội dung, hình ảnh phong phú, đa dạng phục vụ cho việc học tập tốt 

hơn, mang  ại nhiều niềm vui cho HS cũng như các phụ huynh  hi đến  ớp. 

 

 

- V  s n  lớp   c s c  sẽ  Để giáo dục ý thức vệ sinh, bảo vệ môi trường và giữ 

gìn  hung cảnh sư phạm tôi cùng các em HS ngày nào cũng vệ sinh  ớp học rất 

sạch sẽ từ quét,  au sàn,  au cửa  ớp, cửa  ính, chăm sóc góc Thiên nhiên. Trước 

ngày di n ra họp phụ huynh giáo viên cần  iểm tra thật  ĩ vệ sinh  ớp học, cửa, 

bàn, ghế, cốc uống nước của học sinh…Bàn ghế ngay ngắn,  ớp học sạch sẽ, thận 

thiện, đầy đủ các trang thiết bị phục vụ các em HS thì phụ huynh nào cũng vui và 

phấn  hởi. 

- Trang trí bảng lớp  Bảng  ớp  à phần rất quan trọng trong  ớp học nơi di n ra 

cuộc họp.  iáo viên nên viết một vài dòng chữ thể hiện sự chào đón các phụ huynh 

bằng phấn màu, cung cấp một vài thông tin cá nhân cho phụ huynh   nếu  à họp 

đầu năm . Vừa để phụ huynh cảm thấy mình được chào đón, tôn trọng cũng  héo 

 éo  hoe được nét chữ của cô với phụ huynh,  àm phụ huynh cảm thấy tin tưởng 

hơn vào giáo viên bởi với tiểu học “ Nét chữ  à nết người”. 



Ng    t  c    n  Trần T ị Nguy t Hằng – Tr  ng T  u   c   c   o A 16 
 

 

 

2. 2. Chuẩn bị tâm thế tốt trƣớc khi bƣớc vào cuộc họp 

- T n  t ần thoả  má   Để tạo tâm thế thoải mái nhất  hi bước vào cuộc họp 

giáo viên phải có sức  hỏe tốt cả về thể chất và tinh thần vui vẻ, phấn  hởi  hi 

bước vào cuộc họp, coi đây  à cơ hội để gặp gỡ,  àm quen và giao  ưu với phụ 

huynh học sinh. 

- Trang p ục p ù  ợp  Để tạo được sự tự tin cho mỗi thầy cô  hi vào họp thì 

trang phục của giáo viên  à vô cùng quan trọng. Trang phục phải phù hợp với môi 

trường sư phạm, đảm bảo tính  ịch sự, trang trọng tuy nhiên cũng cần sự thoải mái 

bởi đó  uôn  à sự  ựa chọn số một của tôi bởi đây  à trang phục  uôn được ưu tiên 

hàng đầu  hi tham gia các sự  iện quan trọng nó rất phù hợp với  hung cảnh sư 

phạm của nhà trường bên cạnh đó còn thể thiện thái độ tôn trọng với với phụ 

huynh học sinh. Không những để ý về trang phục, các cô giáo chúng ta cũng nên 

trang điểm nhẹ nhàng theo phong cách công sở,  hông nhuộm tóc với các màu quá 

rực rỡ gây ấn tượng  hông tốt trong mắt phụ huynh. Với sự chuẩn bị chu đáo đó tôi 

tin rằng các bạn sẽ ghi được những điểm cộng đầu tiên trong mắt phụ huynh. 
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2. 3.  Xây dựng nội dung c c cuộc họp  

 Qua những trải nghiệm của mình, tôi cho rằng để mỗi cuộc họp phụ huynh 

thực sự hiệu quả và có ý nghĩa thực ti n, bản thân giáo viên phải “ àm mới” nội 

dung họp hành thay vì những thông báo năm nào cũng giống nhau. Khi các giáo 

viên chủ động đổi mới,  hơi gợi những ý  iến đóng góp của phụ huynh thì sẽ nhận 

 ại sự hợp tác tích cực chứ  hông chỉ  à những cái gật đầu “nhất trí” qua  oa, để rồi 

vẫn còn những “con sóng ngầm” đâu đó.    

2. 3.1. Nội dung cuộc họp cần bám sát hướng dẫn họp phụ huynh của Ban giám 

hiệu nhà trường đưa ra. 

 - Để tiến hành các cuộc họp cha mẹ học sinh thì việc đầu tiên mà giáo viên 

cân quan tâm đó  à đầu tư  ây dựng  ịch bản họp một cách chi tiết cụ thể. Nếu 

 hông có  ế hoạch, nội dung cụ thể thì giáo viên sẽ nói  an man trong cuộc họp, 

chỗ thiếu vẫn thiếu mà có chỗ thì bị thừa,  hông đảm bảo nội dung cần triển  hai. 

Bao giờ Ban giám hiệu nhà trường cũng  ây dựng  ế hoạch chung cho toàn trường, 

tuy nhiên giáo viên cần dựa vào đó  ây dựng thành  ế hoạch riêng phù hợp với đặc 

điểm tình hình của  ớp mình chủ nhiệm. Tránh trường hợp giáo viên đọc nguyên  ế 

hoạch chung của nhà trường  hông đưa các nội dung cụ thể của  ớp mình phụ 

trách, rồi nhận  ét cụ thể đến từng học sinh để trao đổi  hiến phụ huynh cảm thấy 

chưa thỏa đáng. Để  ây dựng được  ế hoạch chi tiết cụ thể mà giáo viên vẫn chủ 

động được ngôn ngữ nói thì giáo viên cần nghiên cứu  ĩ hướng dẫn họp phụ huynh 

của trường nếu có vấn đề còn thắc mắc chưa nắm r  thì cần trao đổi ngay với đồng 

nghiệp hoặc Ban giám hiệu nhà trường để được giải thích r  ràng có như thế  hi 

phụ huynh hỏi thì giáo viên mới giải thích đúng đồng thời cũng thể hiện sự nhất 

quán trong việc triển  hai các nội dung tới từng  ớp của Ban giám hiệu. 

 - Thông thường các cuộc họp phụ huynh trong năm học thường di n ra theo 

trình tự sau: 
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NỘI DUN  HỌP PHỤ HUYNH ĐẦU NĂM 

Năm học ..... - ..... - Lớp ..... 

A. Thời gian: ...h...  ngày ... tháng ... năm 20... 

- Thành phần:  iáo viên chủ nhiệm và toàn thể phụ huynh học sinh  ớp  

- Địa điểm: Trường ………………… 

B. Nội dung:   

1. Ổn định –  iểm diện 

2. Tuyên bố  ý do 

3. Bầu thư  ý 

4. Báo cáo thành tích chung của nhà trường năm học trước 

5. Báo cáo tình hình chung của nhà trường, các chỉ tiêu phấn đấu của trường trong 

năm học mới 

6. Thông báo tình hình cụ thể của  ớp  

7. Một số chỉ tiêu riêng của  ớp và biện pháp: 

8. Thông qua các chủ trương của nhà trường trong năm học mới 

9. Thông qua các  hoản thu trong năm học 

10. Ý  iến của phụ huynh     

11. Bầu ban đại diện phụ huynh của  ớp 

C. Kết thúc:  

- Thông qua biên bản và tuyên bố  ết thúc cuộc họp. 

 

NỘI DUN  HỌP PHỤ HUYNH CUỐI HỌC KÌ 1 

Năm học ..... - ..... - Lớp ..... 

A. Thời gian: ...h...  ngày ... tháng ... năm 20... 

- Thành phần:  iáo viên chủ nhiệm và toàn thể phụ huynh học sinh. 

- Địa điểm: Trường ……………………. 

B. Nội dung:   
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1. Ổn định –  iểm diện: 

2. Tuyên bố  ý do: 

3. Bầu thư  ý cuộc họp 

4. Báo cáo thành tích chung của nhà trường trong học  ì 1 

5. Thông báo tình hình cụ thể của  ớp trong học  ì 1 

6.  Nhận  ét cụ thể từng học sinh có bảng điểm đánh giá theo TT 22. 

7. Thông báo một số nội dung mà phụ huynh cần quan tâm trong học  ì 2 

8. Ý  iến của phụ huynh     

C. Kết thúc:  

- Thông qua biên bản và tuyên bố  ết thúc cuộc họp. 

 

NỘI DUN  HỌP PHỤ HUYNH CUỐI NĂM HỌC 

Năm học ..... - ..... - Lớp ..... 

A. Thời gian: ...h...  ngày ... tháng ... năm 20... 

- Thành phần:  iáo viên chủ nhiệm và toàn thể phụ huynh học sinh. 

- Địa điểm: Trường ……………………. 

B. Nội dung:   

1. Ổn định –  iểm diện 

2. Tuyên bố  ý do 

3. Bầu thư  ý cuộc họp 

4. Báo cáo thành tích chung của nhà trường trong năm học 

5. Thông báo tình hình cụ thể của  ớp đã đạt được trong năm học 

6.  Nhận  ét cụ thể từng học sinh có bảng điểm đánh giá 

7. Thông báo một số nội dung mà phụ huynh cần quan tâm trong hè 

8. Ý  iến của phụ huynh     

C. Kết thúc:  

- Thông qua biên bản và tuyên bố  ết thúc cuộc họp. 
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2. 3.2. Lồng ghép một số nội dung chuyên môn vào nội dung họp  

 Trong nội dung hướng dẫn họp phụ huynh thường  hông có phần hướng dẫn 

phụ huynh dạy con học bài ở nhà tuy nhiên tôi nhận thấy hầu hết phụ huynh 

thường gặp  hó  hăn  hi hướng dẫn con mình học bài bởi rất nhiều  í do  hác 

nhau. Chính vì vậy trong  ế hoạch họp phụ huynh bao giờ tôi cũng đưa phần 

hướng dẫn chuẩn bị bài ở nhà để giúp các bố mẹ có thêm  ĩ năng hướng dẫn con, 

đồng thời cũng chia sẻ thêm về chuyên môn với họ. Nội dung này thường được 

hướng dẫn  ĩ trong buổi họp phụ huynh đầu năm học, vì đây  à thời điểm các em 

học sinh mới bước vào năm học mới còn nhiều bỡ ngỡ và vướng mắc.  iáo viên có 

thể cụ thể hóa trong một số vấn đề sau: 

 - Quy địn  sác  vở và đồ dùng   c tập  Đối với từng  hối  ớp học giáo viên 

cần trao đổi với phụ huynh những  oại đồ dùng và sách vở cần thiết  hi vào năm 

học mới. Ví dụ Lớp 3 cần : Đồ dùng các môn:  Toán, Tiếng Việt, Tự nhiên và  ã 

hội, Thủ công, vở Tiếng Việt, vở Toán, vở viết tổng hợp, …Bên cạnh đó cô giáo 

cũng nên hướng dẫn thêm phụ huynh cách soạn sách vở, chuẩn bị đồ dùng các môn 

học cho con với từng môn học theo thời  hóa biểu  một cách tỉ mỉ. Từ những qui 

định cụ thể đó giúp phụ huynh chủ động trong việc chuẩn bị hành trang đến trường 

cho con mình. 

 - Nêu k á  quát mục t êu của lớp   c mà   c s n  đang t eo   c : việc  hái 

quát mục tiêu học sinh cần đạt được trong năm học giúp phụ huynh có định hướng 

cũng như  iểm tra được  iến thức của con mình. Ví dụ : Với  ớp 3  ết thúc năm 

học học sinh phải biết đọc đúng, đọc hay, viết được đoạn văn theo yêu cầu, môn 

Toán thì học sinh biết các số đến 10 0000, cộng, trừ, nhân chia các số trong phạm 

vi 10 000, biết giải toán có  ời văn với bài toán hợp có  đến 2 phép tính. 

 - H ớng dẫn một số k ến t ức c uyên môn mà p ụ  uyn   ay gặp v ớng 

mắc: Với mỗi  hối  ớp thì học sinh thường hay gặp  hó  hăn ở một số nội dung cụ  
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thể, giáo viên cần đúc  ết những vấn đề đó để trao đổi giúp phụ huynh trong việc 

day con ở nhà. Ví dụ với Lớp 1 : giáo viên nên hướng dẫn phụ huynh các thuật ngữ 

như : Đánh vần, đọc trơn, phân tích tiếng…Với  ớp 2, 3 môn Tiếng Việt có thêm 

 iến thức Tiếng Việt  Luyện từ và câu  , Viết đoạn văn theo yêu cầu, …. để giúp 

học sinh nhanh  àm quen giáo viên cần trao đổi r  với các phụ huynh yêu cầu nội 

dung của tập  àm văn, hướng dẫn cách viết đoạn văn phân biệt  ớp 2,3  à  ể về ai 

đó hoặc  một sự  iện còn  ớp 4, 5 thì yêu cầu cao hơn  à tả . Với các bài tập nâng 

cao dành cho học sinh vượt trội giáo viên cũng có thể  ấy một vài ví dụ để giúp phụ 

huynh phân biệt cách giải toán nâng cao theo phương pháp tiểu học  hác với dùng 

các phương pháp của toán học cấp 2, cấp 3 vì dạy theo phương pháp đó học sinh 

tiểu học sẽ  hông hiểu. Đây  à  ỗi mà cha mẹ học sinh thường mắc phải  hi hướng 

dẫn các bài toán  hó, tôi tin rằng  nếu có sự tư vấn giúp đỡ của cô thì phụ huynh 

cũng d  dàng hơn  hi hướng dẫn con những bài toán  hó. Dạy con học mỗi buổi 

tối cần dạy con cái gì và chú ý vào những điểm mà con hay sai và dạy những  iến 

thức phù hợp với trình độ nhận thức của con. 

 -Trao đổ  về các  đán  g á   c s n  t eo t ông t  mớ  : Sự ra đời của Thông 

tư 30 về đổi mới cách đánh giá học sinh Tiểu học và Thông tư 22 sửa đổi, bổ sung 

một điều của TT 30 trong mấy năm gần đây  hiến phụ huynh còn nhiều bỡ ngỡ  hi 

đánh giá  ết quả học tập của con.  iáo viên cần  àm r  với phụ huynh cái  hác biệt 

cơ bản của cách đánh giá theo thông tư cũ và thông tư mới, Phụ huynh phải hiểu 

được đánh giá học sinh theo TT22  Theo Văn bản hợp nhất VB-03/2017-B DĐT  

 à đánh giá toàn diện 3 mặt về năng  ực, phẩm chất và Kiến thức  ĩ năng, thời điểm 

đánh giá  à cuối  ì 1 và cuối năm học. Kết quả bài thi cuối năm học  à  ết quả cả 

năm học  ết hợp với quá trình học tập, rèn  uyện để giáo viên đánh giá theo các 

mức độ của môn học và các mặt năng  ực, phẩm chất của học sinh. 

 -   a ra một số b  n p áp động v ên k íc  l    c s n  : Trong cuộc họp với 

cha mẹ học sinh giáo viên cũng cần đưa ra một số hình thức, biện pháp nhằm  hích 
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 ệ động viên học sinh cố gắng học tập và rèn  uyện trong năm học. Một số biện pháp 

 uôn  ích thích được sự thi đua cố gắng của các con như: Làm phiếu  hen dành cho 

học sinh ngoan, có tiến bộ và cố gắng, hay bảng thi đua của các tổ được thông báo 

cuối  ớp, đề  uất phần thưởng dành cho những học sinh có nhiều phiếu  hen, đổi 

phiếu  hen  ấy phần thưởng của cô giáo….Tuyên dương những học sinh ngoan, học 

tập tốt theo tuần, theo tháng và theo từng học  ì.  

 Với những nội dung về việc học của các con được hướng dẫn một cách tỉ mỉ 

phụ huynh sẽ thấy yên tâm hơn gửi con cho cô, đồng thời đánh tan suy nghĩ quen 

thuộc của các phụ huynh: các cô họp chủ yếu thông báo thu tiền. Những cuộc họp 

mà tôi tiến hành nội dung chuyên môn được  oáy sâu và phân tích  ĩ còn các 

 hoản thu tôi chỉ  àm rất nhanh trong thời gian ngắn, chỉ giải thích  hi phụ huynh 

chưa hiểu chứ  hông bàn bạc theo  iểu nhấc  ên đặt  uống. 

 

2. 3.3. Lồng ghép một số vấn đề mà phụ huynh cần quan tâm thực hiện đúng. 

 Nội dung cuộc họp theo hướng dẫn  hông có nội dung này nhưng giáo viên 

cần đưa vào để thống nhất với phụ huynh nhằm giúp giáo viên thực hiện tốt công 

việc giảng dạy cũng như giáo dục của mình. Những vấn đề này đòi hỏi giáo viên 

phải quan sát tình hình chung của trường và tình hình riêng của  ớp để trao đổi, tuy 

nhiên với những vấn đề  há nhạy cảm giáo viên cũng cần có ngôn ngữ và cách trao 

đổi hết sức  héo  éo, tránh hiểu  ầm từ phía cha mẹ học sinh. Một số vấn đề mà 

chúng ta cũng cần trao đổi nghiêm túc với phụ huynh : 

 - Phụ huynh đưa đón con đến trường phải có ý thức như để  e đúng nơi qui 

định, đến trường trong trang phục gọn gàng, nghiêm túc, phát ngôn đúng mực 

trong và ngoài cổng trường.   

- Khi gặp những vấn đề chưa r  phụ huynh cần trao đổi với giáo viên chủ 

nhiệm hoặc nhà trường,  tránh đưa những thông tin trái chiểu  ên mạng  ã hội  àm ảnh 

hưởng đến giáo viên, nhà trường cũng như các học sinh và phụ huynh  hác. 
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- Khi có bức  úc  iên quan đến nhà trường hay giáo viên cần bình tĩnh trao 

đổi với những người có thẩm quyền cùng nhau tìm cách giải quyết tránh tình trạng 

to tiếng,  ô  át với nhau. 

- Thực hiện các nội qui của  ớp của trường nghiêm túc, thực hiện các nghĩa 

vụ đóng góp đúng theo qui định của nhà trường. 

- Thông qua bản nội qui  ớp học cho các phụ huynh nắm được và thực hiện. 

 

2. 4.  Rèn kĩ năng  t c phong sƣ phạm chuẩn mực khi triển khai cuộc họp. 

 Với mỗi giáo viên  hi đứng trên bục giảng để thu hút được sự chú ý của học 

sinh đòi hỏi có những  ĩ năng sư phạm nhất định. Đối với cuộc họp cha mẹ học 

sinh thì những  ĩ năng đó càng phải thể hiện ở mức độ chuẩn nhất.  

 - Kĩ năng t uyết trìn  : Cuộc họp phụ huynh di n ra theo nội dung mà giáo 

viên đã chuẩn bị rất chi tiết tuy nhiên để phụ huynh đón nhận tích cực thì giáo viên 

phải trình bày những nội dung đó theo văn nói chứ  hông phải đọc, muốn nói 

được, phân tích được vấn đề thì bắt buộc giáo viên phải hiểu vấn đề một cách thấu 

đáo, nói r  ràng có đầu, có cuối đầy đủ căn cứ thì phụ huynh sẽ hiểu và hạn chế 

thắc mắc. Tránh tình trạng giáo viên đọc một mạch toàn bộ nội dung đã chuẩn bị 

trong giấy mà  hông hề có phân tích, đối chiếu như vậy cuộc họp sẽ  ết thúc rất 

nhanh và phụ huynh  hông tin tưởng. Mở đầu cuộc họp giáo viên cần đứng  ên 

chào phụ huynh, sau đó tuyên bố  í do cuộc họp, thông qua nội dung chương trình 

sau đó mới đi vào nội dung từng phần cụ thể. Kết thúc cuộc họp  hông quên  ời 

cảm ơn,  ời chúc tới phụ huynh. Trong quá trình nói giáo viên cần chú ý giọng nói 

sao cho âm  ượng đủ nghe, phát âm r  ràng, tránh nói ngọng, cần nhấn mạnh vào 

nội dung nào thì phải nói chậm  ại và nhấn giọng để phụ huynh ghi nhớ. Kết hợp 

giọng nói nhẹ nhàng với cử chỉ điệu bộ phù hợp sẽ hấp dẫn người nghe, ai ai cũng 

chú ý nghe cô nói thì tuyệt nhiên  hông có tiếng  ì  ào, nói chuyện trong cuộc 

họp. 
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 - Kĩ năng đ ều  àn  cuộc   p : Trong các cuộc họp với cha mẹ học sinh thì 

giáo viên chủ nhiệm giữ vai trò  à người chủ tọa, điều hành toàn bộ cuộc họp. 

Muốn điều hành cuộc họp một cách nghiêm túc và hiệu quả giáo viên cần chú ý 

một số thao tác : Vào đầu cuộc họp yêu cầu phụ huynh để điện thoại sang chế độ 

rung hoặc im  ặng,  hi cần có thể ra ngoài nghe điện, đề nghị tôn trọng cuộc họp, 

 hông nói chuyện bàn bạc  hi chưa đến phần ý  iến của phụ huynh. Khi phụ 

huynh ý kiến bao giờ cũng cám ơn phụ huynh sau đó giải thích một cách ngắn gọn, 

d  hiểu nhất, nếu như chưa trả  ời được câu hỏi của phụ huynh thì hẹn phụ huynh 

sẽ trả  ời sau  hi  in ý  iến của nhà trường. Khi đến phần ý  iến của phụ huynh 

trao đổi với nhau thì giáo viên nên ngồi  ại trên  ớp tránh đi ra ngoài, phụ huynh sẽ 

đánh giá thiếu tôn trọng cuộc họp hoặc phụ huynh sẽ nảy sinh một số vấn đề  hông 

đồng nhất, dẫn dến cuộc họp sẽ  éo dài  hó giải quyết. Nét mặt  hi điều hành cuộc 

họp cũng phải thay đổi cho phù hợp, có  úc cười thân thiện với phụ huynh nhưng  

cũng cần sự nghiêm túc trên nét mặt có như thế phụ huynh mới nghiêm túc  hi dự 

họp. 

 - Kĩ năng ứng xử s  p  m : Bản thân tôi  àm công tác chủ nhiệm nhiều năm, 

tiếp  úc với rất nhiều phụ huynh, trình độ phụ huynh rất cao, họ có hiểu biết rộng 

và có  iến thức về mọi mặt. Nhiều  hi phụ huynh tranh  uận với nhau những vấn 

đề của  ã hội mà ai cũng có quan điểm riêng của mình, có thời điểm  há gay gắt 

với nhau,  à người chủ trì cuộc họp giáo viên cần giải quyết một cách nhẹ nhàng và 

 héo  éo,  hông đứng về phía ai mà giáo viên cũng có thể chia sẻ quan điểm cá 

nhân của mình  trên tinh thần  dung hòa 2 ý  iến trái chiều sau đó chuyển sang nội 

dung khác. 

 Với những  ĩ năng mà tôi vừa phân tích ở trên các bạn đồng nghiệp có thể áp 

dụng một cách d  dàng và hiệu quả  hi tổ chức các cuộc họp phụ huynh ở  ớp mình. 
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Hìn  ản  cuộc   p p ụ  uyn  lớp   - Kì   năm   c     - 2019 

3.  Kết quả thu đƣợc qua khảo nghiệm gi  trị khoa học của vấn đề 

nghi n cứu.  

 

3. 1. Về phía giáo viên 

 Qua một thời gian thực hiện đề tài tôi nhận thấy giáo viên trong tổ chuyên 

môn có sự chuyển biến  ớn: Các thầy cô  hông còn cảm thấy ngại  hi tổ chức cuộc 

họp. Trước mỗi cuộc họp phụ huynh chúng tôi thường bàn bạc thống nhất rất  ĩ 

với nhau, chỗ này  hó cần trao đổi như thế nào với phụ huynh cho phụ huynh hiểu 

và ủng hộ.  iáo viên giao tiếp với phụ huynh thế nào cho đúng mực nhưng cũng 

gần gũi...Là một phó tổ trưởng, nhóm trưởng nhóm chuyên môn tôi đã  ây dựng  ế 

hoạch cụ thể cho cả  hối trên cơ sở đó các  ớp tự  ây dựng  ế hoạch riêng cho 

mình, bên cạnh đó tôi cũng tư vấn giúp đỡ cho các bạn đồng nghiệp  hi họ gặp  hó 

 hăn.  Do vậy giáo viên tổ tôi có được sự tự tin và đĩnh đạc trong  các cuộc họp.  

Những giáo viên trẻ trở nên “bản  ĩnh” và có  inh nghiệm hơn, những đồng chí “ 

có tuổi” thì  hông ngại  hó vẫn năng động và nhiệt tình trong công tác.  

 



Ng    t  c    n  Trần T ị Nguy t Hằng – Tr  ng T  u   c   c   o A 26 
 

3. 2. Về phía học sinh 

Tôi nhận thấy rằng  hi giáo viên đã hướng được cho phụ huynh những nội dung 

trọng tâm cần  oáy sâu và hướng dẫn con trong năm học thì học sinh của  ớp tôi chủ 

nhiệm cũng ít gặp vướng mắc hơn những  ớp  hác. Phụ huynh có thêm  iến thức và 

 ĩ năng hướng dẫn con học bài ở nhà nên chất  ượng học tập của học sinh  ớp tôi chủ 

nhiệm  uôn dẫn đầu trong  hối.  

 

* Kết quả   c tập r n luy n của cuố    c kì   năm   c     8 – 2019 các môn 

  c và  o t động g áo dục của lớp    - lớp tô  d y n   sau   

 

  Về k ến t ức  

 

 Toán T ếng 

V  t 

Ngo   

ng  

TNXH H    

  o 

đức 

H    

T ủ 

công 

H    

Mĩ 

t uật 

H    

 m 

n  c 

H    

T   

c  t 

Hoàn 

t àn  

tốt 

25/42 22/42 20/42 31/42 29/42 28/42 27/42 25/42 30/42 

Hoàn 

thành 

15/42 19/42 22/42 11/42 13/42 14/42 15/42 17/42 12/42 

   a 

 oàn 

t àn  

2/42 1/42 0/42 0/42 0/42 0/42 0/42 0/42 0/42 
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  Về năng l c  p  m c  t  

Nộ  dung Tốt   t  ần cố gắng 

Năng l c 

T  p ục vụ  t  quản 32/42 10/42 0/42 

Hợp tác 26/42 16/42 0/42 

T    c  g ả  quyết v n đề 26/42 16/42 0/42 

P  m c  t 

  ăm   c  c ăm làm 26/42 16/42 0/42 

T  t n  trác  n   m 25/42 17/42 0/42 

Trung t  c  kỉ luật 27/42 15/42 0/42 

 oàn kết  yêu t  ơng 30/42 12/42 0/42 

  

- Việc tham gia các phong trào thi đua do nhà trường phát động được các 

con học sinh và phụ huynh ủng hộ nhiệt tình nên chất  ượng các phong trào thi đua 

của  ớp  uôn ở mức  uất sắc, được ban thi đua nhà trường đánh giá cao. Nhiều năm 

 ớp tôi chủ nhiệm  uôn Đạt danh hiệu Lớp tiên tiến  uất sắc, trong học  ì 1 vừa qua 

tập thể  ớp 3C cũng  à một tập thể  uất sắc dẫn đầu các phong trào thi đua và các 

hoạt động của trường Tiểu học Lạc Đạo A. 

 

STT Phong trào  hoạt động Kết quả đạt đƣợc 

1 Thi Văn nghệ chào mừng ngày nhà giáo Việt Nam 2  iải A cấp trường 

2 Thi Báo tường chào mừng ngày nhà giáo Việt 

Nam 

Nhất cấp trường 

3 Thể dục đồng di n  iải A 

4 Thi đua nền nếp Đội theo chu trình  hép  ín Xếp thứ 9 toàn 

trường 
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BÁO TƢỜN  CHÀO MỪN  N ÀY NHÀ  IÁO VIỆT NAM 20 11 201  
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3. 3. Về phía phụ huynh 

Qua thực tế các cuộc họp phụ huynh đã triển  hai các năm học tôi chủ 

nhiệm tôi   uôn nhận được sự đồng tình nhất trí cao từ phía phụ huynh với những 

nội dung mà tôi triển  hai trong cuộc họp. Phụ huynh đã đồng tình ủng hộ với 

những chủ trương mà nhà trường đưa ra ngay cả những vấn đề nhạy cảm như  ã 

hội hóa giáo dục... 

- Phụ huynh tham gia cuộc họp với tinh thần trách nhiệm và ý thức cao thể 

hiện rất cụ thể như: trong cuộc họp  hông có hiện tượng phụ huynh để chuông điện 

thoại,  hông tự ý bỏ về hay nói chuyên trao đổi  hi chưa được phép, phần ý  iến 

của phụ huynh được di n ra với tinh thần dân chủ nhưng cũng rất tôn trọng người 

chủ trì cuộc họp, tôn trọng các phụ huynh  hác.  

- Mọi chủ chương, đường  ối của nhà trường đều được giáo viên giải thích 

và phổ biến rất r  ràng , phụ huynh hiểu thấu đáo và rất ủng hộ  ớp cũng như nhà 

trường. 

- Các ý  iến thắc mắc của phụ huynh đều được cô giáo trả  ời ngắn gọn, d  

hiểu trên tinh thần  ây dựng và tôn trọng do đó tạo được  òng tin từ phía phụ 

huynh với ban giám hiệu nhà trường và giáo viên chủ nhiệm. 

Bên cạnh những  ết quả  đó tôi cũng nhận được những chia sẻ rất chân tình 

của các phụ huynh.  iũa cô giáo và Phụ huynh  uôn có mối quan hệ gắn bó mật 

thiết như người trong nhà để cùng hỗ trợ nhau giáo dục HS ngày càng nâng cao.Ví 

dụ:  Ngay từ  hi nhận  ớp chủ nhiệm   Tháng 8 2018 , nhà trường tổ chức Ngày 

hội mổ  ợn nhựa tiết  iệm, cô và trò  ớp 3C được Hội CMHS tham gia rất nhiệt 

tình. Cũng trong tháng 8, Hội CMHS cũng giúp cô trò  ớp 3C trang trí, bổ sung các 

công cụ  ớp học. Hội CMHS rất sáng tạo trong việc giúp đỡ các em HS  àm tờ báo 

tường hay  uyện tập các tiết mục văn nghệ Chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam. 

Hội CMHS  uôn quan tâm đến HS về cả tinh thần và vật chất trong các hoạt động, 

đó cũng  à động  ực để các em tích cực tham gia. Kết thúc mỗi đợt thi đua, Hội 
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PHHS  uôn đến  ớp động viên HS vì những thành quả mà các em đạt được. Chính 

vì vậy mà HS rất phấn  hởi  uôn có ý chí phấn đấu vươn  ên. Trong quá trình học 

tập  iáo viên  uôn giữ mối  iên hệ thường  uyên với phụ huynh để trao đổi tình 

hình học tập của các em nhất  à những em có biểu hiện học tập  ơ  à, sa sút để cùng 

phụ huynh tìm hiểu nguyên nhân và điều chỉnh ý thức học tậpcủa các em đó, cùng 

phụ huynh chia sẻ về cách nuôi con, chăm sóc, dạy con, ….  Chính vì vậy mà tôi 

thấy giữa giáo viên và phụ huynh  hông có  hoảng cách mà  uôn nhận được tình 

cảm chân thành từ phụ huynh. Đó cũng  à những  ời động viên, những tình cảm, sự 

tôn trọng từ phía phụ huynh dành cho tôi. Với những người  ái đò thầm  ặng như 

chúng ta đó  à món quà tinh thần to  ớn nhất,  à động  ực giúp chúng ta trở nên yêu 

nghề hết  òng vì các con học sinh, để mỗi chúng ta có thêm nhiệt huyết và sáng tạo 

trong sự nghiệp trồng người. 

Tóm  ại qua việc tìm hiểu và áp dụng các biện pháp trên  tôi nhận thấy các 

biện pháp mà tôi đưa ra  hông hề  hó với mỗi giáo viên. Chúng ta chỉ cần tích cực 

học hỏi, trao đổi chia sẻ cùng đồng nghiệp thì những  hó  hăn, vướng mắc sẽ được 

giải quyết. Bên cạnh đó những biện pháp trên còn có thể phát huy tối đa  hả năng 

tự học và sáng tạo của giáo viên, giúp các đồng chí giáo viên trẻ mới vào nghề tích 

thêm  inh nghiệm thông qua những cuộc trao đổi, thảo  uận. Nhờ đó các giáo viên 

trong nhà trường sẽ trưởng thành hơn năng  ực chuyên môn cũng như công tác chủ 

nhiệm  ớp. Tuy đây mới  à  ết quả bước đầu, cần có thêm thời gian trải nghiệm. 

Song chắc chắn việc sử dụng các biện pháp mà tôi nêu trên  à có hiệu quả r  rệt. 

Nó góp phần  hông nhỏ vào thành công của các giáo viên nói riêng và nhà trường 

nói chung. 

 



Ng    t  c    n  Trần T ị Nguy t Hằng – Tr  ng T  u   c   c   o A 31 
 

Một số hình ảnh Hội cha mẹ học sinh tham gia vào các hoạt động của  ớp 3C 

 

P ụ  uyn     trợ   áo v ên và các em   c s n  t am g a Ngày  ộ  mổ lợn n  a 

t ết k  m (Tháng 8/2018) 

 

Phụ  uyn     trợ các em   c s n  trang đ  m và b  u d  n văn ng    

c ào m ng ngày N à   áo V  t Nam               
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P ụ  uyn  động v ên các em H  c  t àn  tíc  cao trong   c tập và r n luy n 

C - PHẦN KẾT LUẬN  

1. T m lƣợc giải ph p. 

Tổ chức tốt các cuộc họp cha mẹ học sinh   à trách nhiệm của mỗi giáo viên. 

Việc sử dụng các biện pháp vô cùng gần gũi và d  thực hiện trong đề tài  cũng  góp 

phần  hông nhỏ trong việc nâng cao chất  ượng dạy học và công tác chủ nhiệm. 

Song hiệu quả của việc sử dụng các  phương pháp này  ại phụ thuộc rất  ớn vào sự 

đầu tư công sức, trí tuệ của mỗi giáo viên.    

  Người ta thường ví công việc của giáo viên như người  ái đò chở  hách qua 

sông, việc  ặp đi,  ặp  ại một công việc d  dẫn đến sự nhàm chán. Vì vậy nếu trong 

năm học có một ý tưởng sáng tạo để đổi mới, để thử nghiệm  và để nhận được trái 

ngọt thành công thì chắc chắn rằng mỗi nhà giáo sẽ cảm thấy công việc trồng 

người của mình có ý nghĩa hơn. Trên đây  à một vài  inh nghiệm nhỏ của tôi để tổ 

chức có hiệu quả các cuộc họp phụ huynh trong năm học mà thân tôi đã áp dụng 

thấy có hiệu quả r  rệt.  Vận dụng  các  ĩ thuật mà tôi đã phổ biến cũng góp phần 

đổi mới phương pháp  giáo dục theo tinh thần cập nhật hoá nội dung dạy học và sự 
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phát triển của  ã hội. Đồng thời nó cũng  àm cho việc dạy học và sự phát triển của 

 ã hội gắn với   ết với nhau và cũng  à động  ực thúc đẩy nền giáo dục  nước nhà 

ngày càng phát triển. 

2. Bài học kinh nghiệm 

Mỗi thầy giáo, cô giáo muốn hoàn thành nhiệm vụ của người giáo viên trước 

hết phải có tình yêu thương con người, có sự độ  ượng, bao dung, đồng thời phải 

hiểu về tâm  í  ứa tuổi, phải có cái nhìn tinh tế. Cùng đó, giáo viên cần am hiểu và 

biết cách tổ chức, giao  ưu với PHHS.  

Và điều  hông thể thiếu  à người giáo viên phải có tâm huyết với nghề và 

tình yêu thương đối với HS, có sự chia sẻ cảm thông với những  hó  hăn của 

PHHS trong việc giáo dục con cái. 

3. C c điều kiện cần thiết để  p dụng s ng kiến kinh nghiệm: 

- Về nhà trường: 

+ Tổ chức chỉ đạo các cuộc họp PHHS  ịp thời, hợp  í. 

+ Tạo điều  iện để PHHS tham gia các hoạt động chung. 

- Về phụ huynh  

+ Cung cấp đầy đủ thông tin cần thiết cho giáo viên chủ nhiệm. 

+ Phối hợp chặt chẽ cùng giáo viên trong mọi hoạt động. 

+ Mạnh dạn nêu các điều mình có thắc mắc, mình chưa r . 

+ Mạnh dạn chia sẻ các suy nghĩ của mình về việc học của con em và các 

vấn đề có  iên quan.  

+ Phụ huynh thẳng thắn đề  uất các giải pháp, các hiến  ế.  

- Về giáo viên 

+ Biết nghe và giải đáp các thắc mắc của phụ huynh trong phạm vi, điều 

 iện của mình.  
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+ Nắm được đặc điểm, hoàn cảnh, tâm  í của từng phụ huynh. 

+ Có  ĩ năng tổ chức các cuộc họp. 

+ Có  ĩ năng thuyết trình. 

+ Tự tin, thân thiện, cởi mở. 

4. Khả năng ứng dụng triển khai: 

Đề tài  đang trong quá trình nghiên cứu và thực hiện bước đầu có hiệu quả 

 hả quan. Vì vậy đề tài có  hả năng ứng dụng và triển  hai cho tất cả giáo viên 

trong đơn vị cùng thực hiện và từng  úc bổ sung để sự phối hợp giữa  iáo viên chủ 

nhiệm và Phụ huynh học sinh đạt hiệu quả cao. Đây  à cơ sở  àm nền tảng cho để 

giáo dục học sinh toàn diện. 

5. Kiến nghị:  

5. 1. Với gi o vi n 

 - Duy trì và phát huy nền nếp sinh hoạt chuyên môn hàng tuần theo đúng qui 

định của nhà trường để  thống nhất nội dung dạy học trong tuần tới nhất  à  hi nhà 

trường tổ chức các cuộc họp 

 - Các đồng chí giáo viên có nhiều  inh nghiệm trong tổ hướng dẫn các giáo 

viên trẻ những việc cần  àm, các nội dung triển  hai trong cuộc họp một cách cụ 

thể, bên cạnh đó các bạn trẻ cũng cần mạnh dạn trao đổi những  hó  hăn vướng 

mắc mình gặp phải để các thành viên  hác trong tổ có thể tư vấn và giúp đỡ. 

 - Cần tích cực học hỏi, quan sát các bạn bè đồng nghiệp từ đó trau dồi  iến 

thức cũng như  ĩ năng của bản thân áp dụng một cách phù hợp và có hiệu quả. 

5.2. Với nhà trƣờng 

-  Tạo điều  iện về vật chất và tinh thần để giáo viên có thể hoàn thành tốt 

nhiệm vụ tổ chức họp phụ huynh trong năm học. 

-  Hướng dẫn nội dung họp phụ huynh cho giáo viên trẻ mới ra trường, trao 

đổi, thống nhất  ĩ những vấn đề cần triển  hai trong phụ huynh.  
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-Tuyên dương, động viên những giáo viên  àm tốt để tập thể nhà trường 

cùng cố gắng. 

 Trên đây  à Một số kinh nghiệm t  chức tốt c c cuộc họp Phụ huynh học 

sinh ở trƣờng Tiểu học Lạc Đạo A. Sáng  iến  inh nghiệm của tôi đưa ra  à rất 

nhỏ, trong  hi trình bày  hông thể tránh  hỏi những thiếu sót. Tôi rất mong nhận 

được sự đóng góp ý  iến của đồng nghiệp và các cấp  ãnh đạo.                               

 Tôi  in cam  ết  inh nghiệm này  hông sao chép của cá nhân nào và mong 

rằng sẽ được các đồng nghiệp giúp đỡ, nhận  ét bổ sung góp ý thêm để đề tài sáng 

 iến  inh nghiệm của tôi thêm hoàn thiện hơn. 

        Xin chân thành cảm ơn !    

                                                      Lạc Đạo, ngày 14 tháng 2 năm 2019 

                                                              Người thực hiện 

  

 

                                                               Trần Th  Nguyệt H ng 
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CHỦ TỊCH – HIỆU TRƯỞN  
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